
石商务委发〔2022〕8号

石柱土家族自治县商务委员会
关于印发《全县商务领域安全生产大排查大整治大执法专项行动工作方案》的通知
各重点商贸企业、各科室（队）：
现将《全县商务领域安全生产大排查大整治大执法专项行动工作方案》印发给你们，请认真贯彻落实。
特此通知
石柱土家族自治县商务委员会
2022年1月9日 

(此件公开发布）

  石柱县商务委员会办公室               2022年1月9日印
全县商务领域安全生产大排查大整治大执法专项行动工作方案
为认真贯彻1月8日全市安全生产紧急会议精神，深刻吸取武隆区凤山街道办事处机关食堂安全事故教训，按照市商务委《关于在全市商务领域深入开展安全生产大排查大整治大执法工作的通知》（渝商务〔2022〕7号）和县安委会《关于深刻吸取事故教训举一反三做好安全生产大排查大整治大执法的紧急通知》文件要求，结合商务领域实际，特制定本方案。
一、总体要求
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，认真落实习近平总书记关于安全生产重要论述和李克强总理等中央领导同志重要批示精神，深入贯彻市委、市政府关于安全生产工作系列部署，坚持人民至上、生命至上，牢固树立安全发展理念，进一步增强红线意识和底线思维，强化和行业监管属事责任和企业主体责任，自即日起至2022年1月23日，在全县商务领域全面开展安全生产大排查大整治大执法工作，依法严惩各种违法违规行为，排查整治各类安全风险隐患，严格落实各项安全防范措施，坚决遏制重特大事故，严控较大事故，减少一般事故，为党的二十大胜利召开营造安全稳定环境。
二、工作步骤
（一）动员部署阶段（即日起至1月9日）。按照市、县工作要求，结合商务领域和工作实际，制定工作方案，召开动员部署会议。
（二）隐患排查阶段（1月9日至1月13日）。要以大排查大整治大执法为主线，持续深入实施安全生产专项整治三年行动，聚焦根本性问题，落实根本性措施，深化“两重大一突出”专项治理，各科室要按照一岗双责、三个必须要求对所监管行业领域开展安全隐患排查，各“一对一”监管人员要对所监管的重点商贸企业开展安全隐患排查，并将监管企业排查情况报相关责任科室。
（三）隐患整治阶段（1月13日至1月23日）。各科室（队）收集排查隐患情况，建立隐患排查台账，制定隐患整改措施，明确整改时限；各“一对一”监管人员要及时跟踪督促企业限时整改销号，并将企业整改情况报相关责任科室。对问题隐患整改不到位、不彻底的企业，执法支队要加大执法处罚力度，督促企业加大问题整改力度，确保问题隐患清零销号。
（四）巩固提升阶段（1月23日至2月7日）。各科室（队）要持续强化安全监管，合理调整工作强度和节奏，持续巩固前期成效，确保商务领域安全稳定。
（五）总结提炼阶段（2月7日至2月10日）。各科室（队）要总结工作开展情况，分析查找不足，提炼经验做法，完善长效机制。
三、大排查大整治大执法重点内容
各科室（队）要聚焦所监管行业领域“两重大一突出”，突出商务领域燃气安全（重点排查燃气管道被违规占压、穿越密闭空间、安全间距不足、私拉乱接、燃气使用环境不达标、燃气安全装置安装使用不规范、用气操作不符合要求、用气主体责任不落实、安全管理责任不落实等方面安全隐患）、消防安全等重点，深入开展安全生产大排查大整治大执法行动。
（一）成品油流通行业
1. 成品油经营企业油品装卸、加注等环节安全措施落实情况；
2. 成品油储存场所设施设备和消防器材完好情况；
3. “日周月”隐患排查、企业主要负责人和安全负责人履职尽责、应急演练等情况；
4. 散装汽油购销管控和反恐措施落实情况；
5. 现场安全管理情况；
6. 应急救援设置情况等；
7. 十项措施落实情况;

8. 打击整治成品油非法经营专项行动和高层建筑油汽类安全隐患整治“回头看情况等。
责任科室：服务业发展科。
（二）商场超市、餐饮住宿、大型商业综合体等人员密集场所
1. 单位落实企业安全主体责任情况；
2. 企业在重要时段、重大节假日安全生产隐患排查、整治、应急值守、领导带班等情况；
3. 安全生产制度建设情况，包括安全生产责任制度、消防安全管理制度、现场巡查制度、安全隐患排查整改制度、消防安全培训制度、制定应急预案和开展应急演练制度等一系列安全生产制度。
4. 安全培训及应急疏散预案、演练情况；
5. 日周月隐患排查情况；
6. 消防设施配置及消防安全落实情况；
7. 燃气安全设施完善情况；
8. 十项措施落实情况。
责任科室：服务业发展科。
（三）应急保供企业
1.单位落实企业安全主体责任情况；
2.企业在重要时段、重大节假日安全生产隐患排查、整治、应急值守、领导带班等情况；
3.安全生产制度建设情况，包括安全生产责任制度、消防安全管理制度、现场巡查制度、安全隐患排查整改制度、消防安全培训制度、制定应急预案和开展应急演练制度等一系列安全生产制度。
4. 安全培训及应急疏散预案、演练情况；
5. 日周月隐患排查情况；
6. 消防设施配置及消防安全落实情况；
7. 十项措施落实情况。
责任科室：统计监测科。
（四）物流企业、专业市场等流通领域
1. 单位落实企业安全主体责任情况；
2. 企业在重要时段、重大节假日安全生产隐患排查、整治、应急值守、领导带班等情况；
3. 安全生产制度建设情况，包括安全生产责任制度、消防安全管理制度、现场巡查制度、安全隐患排查整改制度、消防安全培训制度、制定应急预案和开展应急演练制度等一系列安全生产制度。
4. 安全培训及应急疏散预案、演练情况；
5. 日周月隐患排查情况；
6. 消防设施配置、消防通道畅通情况及消防安全落实情况；
7. 燃气安全设施完善情况；
8. 十项措施落实情况。
责任科室：流通科。
（五）再生资源回收领域
1. 是否有岗位规程，特种作业人员是否持证上岗；
2. 是否设置烟感器、配备灭火器材，电气线路穿管情况；
3. 是否存在回收固体废物、危险废物，擅自动火作业切割密闭罐、承压罐，擅自处置有毒有害、易燃易爆物品等现象。
4. 是否是“三合一”场所，是否有违章搭建、锁闭出口和通道现象。
责任科室：流通科。
（六）委机关单位
1. 消防设施设备完好情况；
2. 在重要时段、重大节假日安全检查、应急值守、领导带班等情况；
3. 食堂安装天然气报警装置情况、燃气管道老化情况；
4. 是否对电气和燃气线路设施进行一次全面检测；是否对油烟道进行一次全面清洗；是否存在违规用火、用电、用气、用油行为。
5. 是否制定符合规定的各类消防安全制度、操作规程、灭火和应急疏散预案，并组织演练。
责任科室：办公室。
（七）电商产业园及电商领域
1. 单位落实企业安全主体责任情况；
2. 企业在重要时段、重大节假日安全生产隐患排查、整治、应急值守、领导带班等情况；
3. 安全生产制度建设情况，包括安全生产责任制度、消防安全管理制度、现场巡查制度、安全隐患排查整改制度、消防安全培训制度、制定应急预案和开展应急演练制度等一系列安全生产制度；
4. 安全培训及应急疏散预案、演练情况；
5. 日周月隐患排查情况；
6. 消防设施配置及消防安全落实情况；
7. 十项措施落实情况。
责任科室：电商科。
四、组织机构
为确保本次专项行动落地落实，成立以主要领导为组长，各分管领导为副组长，各科室（队）负责人为成员的商务领域安全生产大排查大整治大执法专项行动工作领导小组，全面负责本次专项行动的工作统筹、指导和督促；执法支队具体负责本次专项行动的工作日常协调和统筹推进工作，工作领导小组下设5个专项小组。

（一）隐患排查组
由责任领导、责任科室和各“一对一”监管人员组成隐患排查组。负责深入所监管企业开展安全生产大排查大整改大执法工作，并于1月14日前，由各科室负责将行业的排查情况收集汇总，建立台账，并报执法队。

（二）隐患研判组
成立以钱林为组长，谭兴华为副组长，各科室负责人为成员的隐患研判组。各业务科室收集“一对一”监管人员排查出的隐患问题，建立隐患台账，执法支队汇总隐患台账后会同业务科室开展问题隐患研判，制定整改措施，明确整改时限，要求企业限期销号。
（三）隐患整改督促组
成立以钱林为组长，陈建华、马军明、谭兴华为副组长，各科室负责人和“一对一”监管人员为成员的隐患整改督促组。主要负责督促所监管企业的问题整改限期销号工作，同时将整改情况报相关责任科室。
（四）执法处罚组
成立以钱林为组长，谭兴华为副组长，执法支队为成员的执法处罚组。主要负责对问题隐患整改不到位、不彻底的企业加大执法处罚力度，督促企业加大问题隐患整改力度，确保问题隐患清零销号。

（五）综合督查组
成立以钱林为组长，谭兴华为副组长，执法支队为成员的综合督查组。负责随机不定期抽查企业，督查相关人员检查履职情况，确保本次专项行动落地落实。
五、处置流程
具体流程为：由责任领导、责任科室和“一对一”监管人员，深入所负责行业及重点监管对象全面全覆盖开展隐患排查——由责任科室科牵头组织收集“一对一”监管人员收集汇总排查情况，以科室为单位建立隐患台帐（同时督促企业建立隐患台账）——将隐患台账报隐患研判组开展综合研判，制定隐患整改措施——开展隐患整改，由责任领导、责任科室和“一对一”监管人员负责，明确整改时限，对一般隐患要求立即整改，对较大以上隐患限期整改，原则上不超过一周限期整改——由责任科室收集隐患整改情况，建立隐患整改台账，并报执法支队汇总——对隐患未整改到位的由责任科室负责提交执法处罚组，加大处罚力度，确保企业问题隐患清零销号——由责任领导、责任科室及各“一对一”监管责任人负责，举一反三，持续开展监管企业隐患排查，日常监管工作。
六、工作要求
（一）提高思想认识。各科室（队）、各“一对一”监管责任人要深刻吸取武隆凤山街道机关食堂安全事故教训，提高思想认识，坚持人民至上、生命至上，牢固树立安全发展理念，迅速把思想和行动统一到专项行动的要求上来，确保全县商务领域的安全稳定。
（二）强化责任落实。各科室（队）要按照“三个必须”和“党政同责、一岗双责、失责追责、齐抓共管”的要求，切实强化责任担当，拧紧安全生产责任链条，把责任落实到主要负责人、落实到岗位、落实到人头，筑牢安全风险防控严密防线，推动工作落地见效。
（三）强化宣传教育。各科室（队）要指导督促所监管企业开展燃气安全宣传教育，充分利用各类媒体平台和企业LED屏等媒介，以户内设施器具安装规范、安全用气常识等知识为重点，组织企业制订宣传教育计划，持续、深入开展燃气安全知识宣传教育，完善用气安全宣传常态化机制，增强公众安全防范能力和自救互救能力。
（二）加强信息报送。各“一企一组”监管人员深入监管企业开展安全隐患排查，对检查出的隐患问题督促企业限时整改并将相关情况(整改前后对比照)报责任科室；责任科室汇总监管行业情况，建立隐患检查台账，并于每周二、四、六下午四点前报执法支队汇总；各责任科室要根据隐患排查情况，仔细分析研判本行业系统性问题，开展本行业领域风险评估（报告内容至少包含：本行业领域基本情况、存在问题及风险、采取的措施），并将风险评估报告于1月18日报执法支队汇总上报。

附件：1. 全县商务领域重点监管对象安全生产大排查大整治大执法“一企一组”安全监管人员名册
2. 全县商务领域安全生产大排查大整治大执法重点检查内容
3. 安全隐患排查整治台账
4. 2022年春节期间商贸企业安全检查对照表

